
 css.ch/spitaltaggeld

Beratung unter 0844 277 888
Ihr Kundenportal unter my.css.ch

Starke Leistungen, individuell einsetzbar.
Die Spitaltaggeldversicherung vergütet – bei Krankheit  
ab dem 3. Tag, bei Unfall ab dem 1. Tag – für jeden im Spital 
verbrachten Tag einen im Voraus vereinbarten Betrag.  
Diesen können Sie individuell nach Ihren Wünschen und 
 Bedürfnissen einsetzen; sei es für den Mehrpreis eines   
Einbett- oder Zweibettzimmers, zur Deckung des Lohnausfalls 
oder zur Einstellung einer Haushalthilfe. Die Höhe der  
Prämie richtet sich nach Ihrem Alter bei Vertrags beginn.  
Auf Prämienanpassungen infolge zunehmenden Alters  
verzichtet die CSS. Die Spitaltaggeldversicherung bietet  
fünf bedürfnisgerechte Varianten an. 

Ihre Vorteile
• Ein Taggeld von bis zu CHF 350 pro Tag

• Kein Nachweis von unfall- oder krankheitsbedingten 
Mehrkosten

• Freie Verwendung des Taggeldes

• Doppelter Leistungsanspruch bei:

 – Spitalaufenthalt auf einer Intensivstation

 – notfallmässigem Spitalaufenthalt im Ausland

• Vorschusszahlungen bei längerem Spitalaufenthalt

• Pauschalentschädigung pro  Geburt  
(10-facher Betrag des  Taggeldes) 

Prämien sparen
• 10 % Kundenrabatt für CSS-Ver sicherte

• Attraktive Familienprämien

Sinnvolle Ergänzungen
Die Spitaltaggeldversicherung lässt sich sehr gut mit 
einer Spitalzusatzversicherung kombinieren. Damit 
können Sie zum Beispiel eine allfällige  Kostenbeteiligung 
beim Aufenthalt in der halbprivaten oder privaten 
 Abteilung erheblich reduzieren.

Spitaltaggeldversicherung

Mehr  finanzielle 
 Sicherheit  
bei  einem Spital-
aufenthalt.

http://www.css.ch/spitaltaggeld
http://www.my.css.ch
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Dieses Produktblatt soll Ihnen einen Überblick vermitteln. Für die Einzelheiten  
des Angebotes sind die Allgemeinen Versicherungsbedingungen (AVB) der  
CSS Versicherung AG sowie das   Versicherungsvertragsgesetz (VVG) massgebend.

Informationen und Leistungen 
auf einen Blick.

Varianten Alter Einzelperson Paar/Ehepaar Familien bis
3 Kinder

4. Kind und
jedes weitere

(Prämie in CHF/Monat) (Prämie in CHF/Monat) (Prämie in CHF/Monat) (Zuschlag in CHF/ Monat)

Leistungsplan A
CHF 150 pro Tag 
CHF 4500 pro Monat 
Max. CHF 216 000  
pro Spitalaufenthalt

17 – 39
40 – 54
55 – 65
66 – 75
76 – 82

20.00
29.00
45.00
56.00
65.00

38.00
56.00
85.00

108.00
124.00

48.00
71.00

107.00

3.00
3.00
3.00

–
–

Leistungsplan B
CHF 250 pro Tag 
CHF 7500 pro Monat 
Max. CHF 360 000  
pro Spitalaufenthalt

17 – 39
40 – 54
55 – 65
66 – 75
76 – 82

31.00
47.00
70.00
89.00

101.00

60.00
89.00

134.00
171.00
196.00

75.00
113.00
168.00

3.00
3.00
3.00

–
–

Leistungsplan C
CHF 350 pro Tag 
CHF 10 500 pro Monat 
Max. CHF 504 000  
pro Spitalaufenthalt

17 – 39
40 – 54
55 – 65
66 – 75
76 – 82

48.00
72.00

107.00
137.00
157.00

91.00
138.00
206.00
263.00
301.00

116.00
174.00
260.00

3.00
3.00
3.00

–
–

Leistungsplan D
CHF 50 pro Tag 
CHF 1500 pro Monat 
Max. CHF 72 000  
pro Spitalaufenthalt

17 – 39
40 – 54
55 – 65
66 – 75
76 – 82

8.00
10.00
16.00
21.00
24.00

13.00
19.00
30.00
39.00
45.00

17.00
26.00
39.00

2.00
2.00
2.00

–
–

Leistungsplan E
CHF 100 pro Tag 
CHF 3000 pro Monat 
Max. CHF 144 000  
pro Spitalaufenthalt

17 – 39
40 – 54
55 – 65
66 – 75
76 – 82

14.00
22.00
32.00
41.00
48.00

27.00
42.00
62.00
79.00
90.00

34.00
52.00
78.00

2.00
2.00
2.00

–
–

Kombinationsrabatt
Personen, die bei der CSS eine CSS-Standardversicherung plus oder 
die Spitalversicherung myFlex abgeschlossen haben, kommen in 
den Genuss eines zusätzlichen Rabattes von 25 % auf die Prämie der 
Spitaltaggeldversicherung.


